
 

Poste : Global Development Manager﻿​
Rattaché(e) à : Directrice Globale des Partenariats et de la Communication (DGPC)﻿​
Date de début souhaitée : janvier/février 2026​
Contrat : CDI﻿​
Lieu : Paris (télétravail jusqu’à 60%) 

Mission 
Véritable acteur du développement international de Passerelles Numériques (PN)﻿, le/la Global 
Development Manager﻿ contribue à renforcer l’impact et la pérennité des programmes éducatifs 
menés en Asie et à Madagascar. Sous la supervision de la Directrice Globale des Partenariats et 
de la Communication﻿, il/elle soutient la stratégie globale de levée de fonds et gère un portefeuille 
de partenariats majeurs à l’échelle internationale. 

Responsabilités principales 
Développement de partenariats 

●​ Mettre en œuvre le plan d’action partenarial auprès des bailleurs français et internationaux. 
●​ Entretenir et développer un réseau varié (entreprises, fondations, donateurs individuels, 

PME) afin de promouvoir la mission de PN et identifier de nouvelles opportunités de 
financement. 

●​ Assurer la gestion administrative, le reporting narratif et financier des conventions de 
partenariat. 

●​ Concevoir des actions de communication et de fidélisation adaptées à chaque partenaire. 

Levée de fonds et prospection 

●​ Piloter le plan annuel de prospection et de développement de financements, en étroite 
collaboration avec la DGPC. 

●​ Identifier et rédiger des propositions solides pour des appels à projets, subventions et 
collaborations stratégiques. 

●​ Appuyer les équipes locales dans la collecte de données et la mise en valeur d’histoires 
d’impact. 

●​ Coordonner les partenariats multi-acteurs et proposer des initiatives innovantes alignées 
sur les priorités de PN. 
 

Coordination interne 

●​ Participer activement aux réunions globales et animer l’équipe des External Relations 
Managers dans nos 4 pays d’intervention. 



●​ Former les nouveaux collaborateurs à Salesforce﻿ et renforcer les capacités des équipes 
locales. 

Finance et pilotage 

●​ Contribuer à l’élaboration des budgets et au suivi des prévisions en lien avec la directrice 
financière. 

Engagement transversal 

●​ Favoriser le partage d’informations et de bonnes pratiques entre les différents pays. 
●​ Participer à l’organisation d’événements institutionnels et à la valorisation des réussites de 

PN. 
●​ Participer aux événements des partenaires. 

Profil recherché 
Formation 

●​ Diplôme Bachelor﻿ ou Master﻿ en relations internationales, coopération au développement ou 
domaine ﻿similaire. 

Expérience 

●​ 7 à 10 ans d’expérience en développement de partenariats et levée de fonds, idéalement 
dans un contexte de solidarité internationale. 

●​ Expertise confirmée en identification de bailleurs, rédaction de propositions, gestion de 
projets et suivi de partenariats. 

Compétences et qualités 

●​ Maîtrise parfaite du français et anglais courant requis. 
●​ Excellente capacité de rédaction.  
●​ Très bonne connaissance de Word, Excel, PowerPoint, Google Suite, Salesforce﻿; la maîtrise 

de Mailchimp﻿ et Canva﻿ est un atout. 
●​ Esprit stratégique et analytique, excellentes compétences relationnelles, rigueur, sens de 

l’initiative et capacité à convaincre. 
●​ Une connaissance des pays d’intervention de PN constitue un plus. 

Candidature 

Envoyez votre CV et lettre de motivation rédigés en français, en précisant vos prétentions 
salariales, à l'adresse suivante avant le 20 décembre: 

missions@passerellesnumeriques.org 

Objet : Candidature au poste de Global Development Manager 

Salaire : négociable selon expérience. 
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